NUEVAS TECNICAS PARA OBTENER UN SEXENIO POSITIVO DE
TRANSFERENCIA ESPECIFICAS PARA EL PROFESORADO DE LA
FACULTAD DE RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
CONVOCATORIA 2020

Con el objeto de que les sea reconocido un complemento de productividad en
transferencia (sexenio) del profesorado universitario, la CNEAI realiza la evaluacion de
la actividad de transferencia durante el periodo seleccionado de seis afios. Se abre la
convocatoria en el mes de diciembre, en este ocasidn como convocatoria ordinaria,
tras la primera convocatoria de sexenios de transferencia que fue piloto, y con objeto
de esta préxima fecha, el Decanato de la Facultad de Relaciones Laborales y Recursos
Humanos conjunto con ACREDITA Consultoria Académica, Spin Off de la Universidad
de Granada, proponen un curso de formacién, especifico del area de las Ciencias
Sociales, para la realizacion de la solicitud del sexenio.

Es un procedimiento académico de suma importancia para los investigadores,
porque la obtencién de un tramo de transferencia supone un reconocimiento
académico y otros beneficios administrativo y econdmicos. El curso se ha creado en
base a la ultima convocatoria, siendo actual y alcanzando con ello informacién
necesaria para llevar a cabo su solicitud.

El curso se compone de 4 Mddulos: un primer médulo introductorio donde
consta las bases juridicas del procedimiento, en la medida que, es muy importante
conocer la convocatoria publica para que nuestra solicitud no contenga ningun defecto
de forma. Trataremos todas las cuestiones que se aplicaron a la primera convocatoria
y como afecta a esta segunda. Un segundo médulo donde le guiaremos para hacer una
buena seleccidn de las aportaciones y realizar una solicitud solidad para que obtenga
una resolucién positiva. El tercer médulo estd destinado a la justificacién de la calidad
de las aportaciones. En estos dos apartados abriremos la posibilidad de trabajar
ejemplos directamente con sus aportaciones, tanto para la seleccién como para la
justificacion del mérito. Y un udltimo modulo que expone de forma muy operativa y
clara la utilizacién de la aplicacién electrdnica para rellenar su solicitud.

Tras esta actividad formativa, los participantes podran optar a realizar por ellos
mismo la solicitud de su sexenio, conociendo el sistema, tanto de forma como de
fondo, para realizar una solicitud optima.

Fecha: 9 de diciembre de 2020. Hora: 9:30 a 14:00 Duracién: 4,5 hora. Modalidad:
Online Matricula: abierta, ofertada por el Decanato de la Facultad de Relaciones
Laborales y Recursos Humanos hasta completar aforo.

INSCRIPCION enviar sus datos personales (Nombre y apellidos, DNI, Figura como
profesor/a y Departamento) a consultasacredita@gmail.com sefialando que quieren
inscribirse en el Curso de Sexenio para la Facultad de Relaciones Laborales y Recursos
Humanos. Se abre la inscripcidn hasta el 7 de diciembre de 2020. Recibiran el link para
seguir el curso el 8 de diciembre de 2020.
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